
成都市第三人民医院始建于 1941年 7 月，是集医疗、科研、教学、预防、

保健和康复为一体的国家三级甲等综合性医院。医院拥有国家临床重点专科建设

项目 2个，省临床重点专科 5个，省医学重点专科（学科）13个，市高水平临

床重点专科建设项目 3个，市临床重点专科 9个，市医学重点学科 31 个，市医

疗质量控制中心 24 个（居市级医院之首），附设成都市心血管病、神经疾病、

呼吸健康、肿瘤和消化 5个研究所、成都市名医工作室 3 个。成功创建四川省、

成都市院士（专家）创新工作站、四川省博士后创新实践基地，现为国家呼吸系

统疾病临床医学研究中心分中心、国家消化系统疾病临床医学研究中心四川省分

中心、国家老年疾病临床医学研究中心协同网络核心单位。 

医院药学部为四川省医学重点专科建设单位，成都市药事质控中心挂靠单

位，四川省药师规范化培训基地和国家临床药师培训基地。四川省骨科医院始建

于 1958 年，是中国第一所三级甲等中医骨科医院，经中国奥委会授予的“国家

队运动员指定医院”。医院拥有先进的制剂室，生产 14个剂型的 38 个医院制剂

品种，在骨伤领域广泛使用。 

2016年 8月四川省卫生和计划生育委员会批准成都市第三人民医院为四川

省药师规范化培训基地。该基地采取联合四川省骨科医院培养的模式，在药品供

应、调剂、临床药学、医院制剂和药品检验等方面开展规范化培训。根据省卫健

委要求，现面向全省公开招收 2024年度药师规范化培训学员，欢迎药学相关专

业毕业生、单位选派药师报名参加成都市第三人民医院/四川省骨科医院药师规

范化培训。 

一、招收对象 

1、应届毕业生：2024年应届药学相关专业全日制大专及以上学历毕业生。 

2、往届毕业生：年龄 28岁以下（1996年 1月 1日及以后出生），药学相关

专业全日制大专及以上学历毕业生，有药师（士）资格证书者优先。 

二、招收人数 

本次药师规范化培训招生总人数 14名。 



三、报名时间 

即日起至 2024年 4月 21日 17：00。 

四、招收录取程序 

1、报名：本次药培招收采用网络报名方式进行，请手机微信扫描以下二维

码进行报名，准确填写报名信息并提供真实材料。因不符合相关政策要求及我院

药师规培报考条件，或因信息填写错误、填报虚假信息造成不能参加招收考试、

录取或注册学籍的，后果由考生本人承担。 

 

2、所有报考学员请手机 QQ扫描以下二维码加入 2024年药师规培招生工作

群，招收期间相关招考信息将在该群发布，请各位学员及时查看。 

 



3、报名时间截止后，基地按照招收条件对所有报考学员进行资格初审。资

格初审合格的报考学员，可参加理论考试（内容为药学基础知识）。医院根据理

论考试成绩，择优确定参加招收面试的人员名单。 

4、报考学员理论考试成绩和面试成绩以各占 50%的比例计入总成绩，考试总

成绩=理论考试成绩×50%+面试成绩×50%。医院将根据理论考试和面试的综合考

核成绩，择优确定拟录取学员名单。 

5、经公示无异议的拟录取人员将按照医院安排参加体检，体检合格者办理

录取手续。 

6、在招收各环节中因个人放弃或不符合招收条件出现的空额，可按照报考

学员的成绩从高分到低分依次等额递补。 

7、理论考试、面试等相关事宜将通过成都市第三人民医院官网（公众版-人

才招聘-招聘公告）发布，请各位报考学员及时关注，并按要求参加招收考核。 

8、凡弄虚作假者，一经发现立即取消培训资格。 

五、培训时间及内容 

培训时间为 12个月，培训主要内容包括医院药学专业理论知识和技能。 

六、培训考核及证书发放 

规培药师考核分为日常考核、出部门考核、结业考核。前两者由部门考核人

员负责。结业考核分理论考核与实践技能考核，考核合格者由四川省卫生健康委

员会颁发药师规范化培训合格证。 

七、人事关系、待遇保障 

1、社会化学员 

（1）人事关系：以自愿参加为基础，所有参加规培人员由科学研究与教育

培训管理部（简称科教部）进行统一管理。学员人事档案由户口所在地或其它档

案管理部门代管。培训结束且合格后将根据医院相关规定择优留用学员，其余学

员根据双向选择的原则再次择业。 

（2）待遇保障：录取后与医院签订劳动合同，并保障其培训期间平均收入

大专生不低于 3万元/年、本科生不低于 3.6 万元/年、硕士生不低于 4.32万元/

年、博士生不低于 5.04万元/年。学员由医院统一购买社保，住宿自理。夜班补

助根据医院标准核发。 
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